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PREAMBULO

A ASSOCIACAO VICENTINA SAO FRANGISCO DE ASSIS, fundada em 26
de outubro de 1968, com sede nesta cidade de Santa Albertina, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Silvio Ralio n/1331, Jardim Paulista, inscrita no CNPJ
49.029.259/0001-54, com Estatuto Social registrado no Cartério de Registro
Civil de Pessoas Juridicas da Comarca de Jales, Estado de Sao Paulo, sob o
nimero de ordem 52, livro 39 A, em 15/05/2014, promove alteracdo de seys
Atos Constitutivos, por deciso de seus dirigentes, aprovada pela Assembléia
Geral Extraordinaria realizada no dia 11 de agosto de 2017, regendo-se
doravante pelo Presente Estatuto Social, pela legislacdo aplicavel e pelo
Regimento Interno, passando a vigorar, doravante, nos seguintes termos,
obedecendo as recomendacdes previstas na Constituicao Federal, Cddigo Civil
Brasileiro, Lei 13019/2014 e demais legislacao aplicavel.

DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURAGAO, FINALIDADE E
OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Artigo 1°- A ASSOCIACAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS, pessoa
juridica de direito privado, de carater assistencial, consoante o disposto
Federal na Lein®13.019 de 31 de julho de 2014, tem seus objetivos voltados
promogao de atividades e finalidades de relevancia putblica e social, visa

social e pessoal, na area da Assisténcia Social, quando esgotadas todas as

forma continuada, permanente e planejada, visando especificamente:
. Manter unidade institucional com caracteristica domiciliar destinads

a acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 (sessenta)
anos ou mais, independentes oy com diversos graus de
dependéncia, que estejam nas seguintes situacées: Falta de
condigOes dignas parg Permanecer com a familia, sendo vitimas de
atos de violéncia e negligéncia, em situacao de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em conformidade com o
capitulo de procedimentos de acolhimento institucional, inserido no
Regimento Interno da Instituicio;

[l Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material,
moral, intelectual, social e espiritual, em condicées de liberdade &
dignidade, bem como atividades culturais e reérea’gi%;as, visando a
preservacdo de sua satide fisica e mental; }L \*' /
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de sociabilidade.

DO FUNCIONAMENTO E DAS FONTES DE RECURSO E
MANUTENCAO

da prerrogativa disposta no artigo 35 e seus paragrafos, da Lej n° 10741, de 1°
de outubro de 2003- Estatuto do Idoso, que prevé a cobranga da participacao

Artigo 3° - As rendas, recursos OU eventuais resultados Operacionais, serao
aplicados integralmente na manutencdo e desenvolvimento dos objetivos
institucionais, bem Como seréo aplicadas todas as suas subvengses e doagdes

recebidas nas finalidades a que estejam vinculadas esta associacso.

Artigo 5° . A ASSCCIACAO VICENTINA SAo FRANCISCO DE ASSIS
promove agées de transparéncia ng apresentaciao dos planos de trabalho,
relatérios de atividades e demonstrativos financeiros, Para comprovacio da
aplicagdo de seys fecursos integralmente no territdrio nacional e na
manutencio e desenvolvimento de seus objetivos institucionaisD
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Artigo 6° - Considerando que a ASSOCIAGAO VICENTINA SAO FRANCISEH ™™
DE ASSIS possui natureza privada, com possibilidade de contar com subsidios
oriundos do orgamento publico, seus programas e projetos serdo previamente
remetidos ao 6rgéo gestor da assisténcia social e ao Conselho Municipal de
Assisténcia Social — CMAS, até 30 de abril de exercicio , bem como o plano de
acao do corrente ano, plano de trabalho e relatério de atividades do ano
anterior a fim de que sejam apreciados e proferidas as deliberacées para
posterior envio aos 6rgdos fiscalizadores competentes em suas respectivas
instancias.

Artigo 7° - Os programas e projetos serdo desenvolvidos em conformidade
com o seu orgamento econdmico, privilegiando o acesso gratuito aos
programas pelos usuarios, guardados os seus limites financeiros, em especial
aqueles conferidos pela Lei.

Artigo 8° - No desenvolvimento de Suas afividades a ASSOCIACAO
VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS observard os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia
e transparéncia.

Artigo 9°- Em consonancia com 0 principio da universalidade, n3o se farg
distingdo- alguma quando a etnia, nacionalidade, cor, sexo, condigdo social,
convicgédo politica ou religiosa, género, orientagio sexual e quaisquer outras
formas de discriminag¢do para com o publico alvo acolhido.

Artigo 10 - Os Servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais
serao ofertados pela ASSOCIACAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS
na perspectiva da autonomia e garantia de direitos dos usuarios.

Artigo 11 - A ASSOCIAGCAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS, zelara
pela manutencgao das instalagdes, condicdes materiais, aquisigdo de materiais

consecugédo das atividades € projetos inerentes a seus fins, bem como ao
alcance das metas previamente estabelecidas.

Artigo 12 - A ASSOCIAGAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS,
podera celebrar e formalizar termos de colaborag&o e parcerias com o Poder
Publico, inclusive através de chamamento publico. '
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Artigo 13- A duragéo desta entidade sera por tempo indeterrff;,iﬁadﬁ.
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Artigo 14 - Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
sera transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os

Artigo 15 - A ASSOCIACAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS, tera
sua sede oficial situada na Avenida Silvio Ralio, n°1331, CEpP 15.750-000,
Jardim Paulista na cidade de Santa Albertina-SP, Comarca de Jales, Estado
de Sao Paulo.

Artigo 16- A ASSOC!AC}AO-VICENT]NA SAO FRANCISCO DE ASSIS nao
distribui resultados, dividendos, bonificagses, participagbes oy parcela do seu
patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Artigo 17 - A ASSOCIAGAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIs,
observara a escrituracdo de acordo com 0s principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de contabilidade.

Artigo 18- A receita da Associagao sera constituida de:
a) Contribuicdo em dinheiro em qualquer espécie;
b) Subvencdes Federais, Estaduais e Municipais:
c) Doagdes em dinheiro ou em espécie de quaisquer pessoas
fisicas ou juridicas: _ =
d) Custeio de ajuda dos idosos na manutencdo da entidade.

Artigo 19 — A ASSOCIAGAO VICENTINA SAQ FRANCISCO DE ASSis:

- Aplicaré suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resultado
- Operacional integralmente no territério nacional e na Mmanutencgéo e
no desenvolvimento de seus objetivos institucionais:

Il - N&o destinara aos membros de sua Diretorig e Conselho Fiscal,
associados de qualquer natureza, benfeitores, voluntarios ou
equivalentes, remuneracao, vantagens ou beneficios, direta oy
indiretamente, eventuais excedentes operacionais (brutos e

humanos, materiais e financeiros, observando o disposto no artigo
3°, § 4° deste Estatuto Social: I’/) ,
IV - Aplicar os recursos advindos dos Poderes PL’Jbifa;os, Municipal,
Estadual e Federal,, em conformidade ao es
IR
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Legislagéo aplicavel e nos termos de colaboragéo e de fomento
e/ou instrumentos contratuais similares;

Artigo 20 — As atividades dos Diretores e Conselheiros serao relevantes e

inteiramente gratuitas, sendo-lhes vetado o recebimento de qualquer lucro,
bonificagao, salérios oy vantagens.

DA ADMINISTRACAO

Artigo 21 - A Administraggo da ASSOGIACAO VICENTINA SAO FRANCISCO
DE ASSIS, sera efetuada por uma DIRETORIA composta por seis (06)
membros e seus respectivos suplentes, por um CONSELHO DELIBERATIVO
composto por cinco (05) membros e seus respectivos suplentes, por um
CONSELHO FISCAL composto por trés (03) membros e seus respectivos
suplentes e pela ASSEMBLEIA GERAL, érgéo soberano.

§1° - Compor-se-a Diretoria pelo Presidente, Vice-presidente, 1°

Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro, 2° Tesoureiro;

§2° - Os cargos de administragéo serao preenchidos por eleicdo em

escrutinio secreto, podendo haver reconducdo ao mesmo cargo,

para mais trés (03) mandatos consecutivos. :

Artigo 22 =A ASSOCiAQAo VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS nao
admitira em hipétese alguma, sob qualquer natureza, relacdo de parentesco

até o 3° grau ou de conjuges ou conviventes entre membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

Artigo 23- Os rol de membros da ASSOCIACAO VICENTINA SAO
FRANCISCO DE ASSIS, serg formado por quaisquer pessoas integrantes da
comunidade ou nao, independente de sexo, raga, cor ou credo religioso que
gozem de idoneidade e reputacédo ilibada.

DO MANDATO E DAS ELEICOES PARA CONSTITUICAO DA DIRETORIA

Artigo 24 -~ O mandado da diretoria da entidade sera de 04 (quatro) anos,
podendo haver reeleicao de todos os membros para o periodo subsequente,

Paragrafo tnico - A eleicdo da Diretoria, Conselho Deliberativpfe Conselho
Fiscal, serd realizada Sempre na primeira quinzena do més dq";/Seartémbro do
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ano corfespoﬁdente ao término do mandato de 04 (quatro) anos, com posse
imediata a apuracéo dos resultados.

Artigo 25 - Poderéo votar todos os membros da diretoria e as pessoas em
geral.

Artigo 26 — A votacao sera realizada em dia e hora amplamente divulgados na
midia local, a ser realizado nas dependéncias da sede da Associagio e
contara com o auxilio de seus funcionarios para a realizacdo do Pleito.

Artigo 27 - Cada chapa concorrente indicara um assistente para a conferéncia
da votag8o, apuracio para a promulgagéo.

Artigo 28 — Para concorrer as eleicoes da Diretoria, do Conselho Deliberativo e
do Conselho Fiscal, os pretensos candidatos com suas respectivas chapas,
deverdo se apresentar junto a ASSOCIAGAO VICENTINA SAO FRANCISCO
DE ASSIS, até o final do més de agosto do ano correspondente ao término do
mandato, munidos de requerimento escrito, ao qual devera ser anexada copia
autenticada do RG, CPF, titulo de eleitor, comprovante de residéncia, bem
como o original de certiddo de antecedentes civeis e criminais emitida pelo
cartorio distribuidor estadual e federal da Comarca.

§1° - Entregue e protocolizada a documentacdo mencionada no caput deste
artigo, a secretaria da entidade elaborarg edital constando a relag&o de chapas
interessadas a concorrer as eleicdes para composicao da diretoria da entidade,
de forma a tornar publica a relagéo de interessados, mencionando o local, dia
e horario em que a eleigdo sera realizada.

§2° - A secretaria da entidade providenciara todo o aparato necessario para a
realizacéo da ele;gao bem como as cédulas destinadas a votacdo, as quais
serdo rubricadas pelo presidente da entidade que esteja em exercicio.

§3°- Cada pessoca votante assinara livio proprio, que ficara arquivado na
entidade, a fim de garantir a legalidade e transparéncia nos resultados.

§4° - Ap6s o término do horario previsto para encerramento da eleicéo,
imediatamente sera apurado o resultado, no qual sera dada posse imediata &
nova diretoria, e esta em assembléia geral, procedera a eleicaoydo conselho
deliberativo e conseiho fiscal, o qual sera lavrada ata, que pos’t orhente sera
levada a registro no 6rgao competente.
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DOS DEVERES, DAS ATRIBUICOES E DOS REQUISITOS PARA A
ADMISSAO E EXCLUSAOQO DOS MEMBROS
DIRETORIA DA ENTIDADE

Artigo 29 — Sem prejuizo de outros que venham a ser estabelecidos, s&o
deveres dos membros da diretoria da entidade:

L Cumﬁrir e‘fazer cumprir o presente estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;
. L. Zelar pelo bom nome da Associagao; it

IV. Defender o patrimdnio € os interesses da Associagao;

"V. Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasido das eleigdes;
VIL. Votar por ocasido das eleicoes;

VIll. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da
Associacdo, para que a Assembléia Geral tome providéncias.

Artigo 30 — A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, sera determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel
somente havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar,
quando ficar comprovado:

I. Malversagéo ou dilapidag&o do patrimdnio social;
Il. Grave violacao deste estatuto;

lll. Abandono do cargo, assim considerada a auséncia n&o justificada em 03
(trés) reunibes ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos
motivos da auséncia, a secretaria da Associagao;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungéo incompativel com o exerci’olo d@ cargo que

exerce na Associagao; i i/

—
.

/3
V. Conduta duvidosa. j// ,‘ \ |
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§1° — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através
de notificagéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua
defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias, contados do
recebimento da comunicagao;

82° - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacéo de defesa, gz representacdo serg
submetida a Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para
esse fim, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos)
dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e ém segunda chamada, uma hora apos a primeira, com qualguer
namero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Artigo 31 - Em caso rendncia de qualquer membro da Diretoria Executiva ou
do Conselho Fiscal, o cargo seré preenchido pelos suplentes.

§1° — O pedido de rendncia se dara por escrito, devendo ser protocolado na
secretaria da Associacao, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado da data do protocolo, o submeterd 3 deliberacdo da Assembléia
Geral;

§2° - Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria e Conselho Fiscal, o Presidente
renunciante, qualquer meémbro da Diretoria Executiva ou, em Uultimo caso,
qualquer dos associados, podera convocar a Assembléia Geral Extraordinaria,
que elegerd uma comissao proviséria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e fara realizar novas eleigbes, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagao da referida assembléia. Os
diretores e conselheiros eleitos, nestas condigbes, complementarao o
mandato dos renunciantes.

Artigo 32 - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiseal hdo

perceberdo nenhum tipo de remuneracao, de qualquer especie ou natureza,
pelas atividades exercidas na Associacao.

Artigo 33 - Os membros da diretoria executiva e conselho fiscal, nao
respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos e obrigacdes
sociais da Associacio.

Artigo 34 — Compete a0 Presidente:

a) Representar a Associacdo ativa e passiv_ame;ﬁe} [bem como
judicialmente ou extrajudicialmente; ,/ -1 ficm\}\
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b) Dirigir a Associagdo no sentido de que ela alcance seus objetivos e
finalidades; o falf

c) As,Sinar,_juntamenté com o tesoureiro, cheques, balancetes e balancos
de prestacdo de contas da Associagéo;

d) Assinar juntamente com o secretario, atas de reunides, oficios e demais
documentos de carater oficial da Associagéo;

e) Convocar reunides extraordinarias:

f) Presidir as reunides;

a) Fazer nomeagdo de membros para a prestagdo de servigos técnicos
que fizerem necessérios na Associacéo;

h) Cumprir e fazer que seja cumprido o presente Estatuto Social;

Artigo 35 — Compete ao Vice Presidente:
a) Substituir o presidente em todas as suas faltas e impedimentos, investindo
nas mesmas atribuicoes deste. '

Artigo 36— Compete ao 1° Secretario:
a) Redigir e secretariar as atas de reunites e Assembléias da Associagio;

b) Assinar juntamente com o presidente estas Atas de Reunies e
Assembléias, bem como demais documentos de carater oficial da Associagio;
c) Dar conhecimento através de editais e avisos, despachos exarados pelo
presidente;

d) Guardar sob sua responsabilidade o documento da Associacao.

Artigo 37 — Compete ao 2° Secretéario:
a) Substituir o 1° Secretéario em suas faltas e impedimentos, investindo nas
mesmas atribuigbes deste.

Artigo 38 — Compete a0 1° Tesoureiro:

a) Arrecadar contribuicdes;

b) Emitir e assinar juntamente com o presidente os cheques da
Associacao; ;

c) Extrair mensalmente uma demonstragao de conta (despesas e receitas),
& um balancete anual, mandando que seja publicado em érgéo da imprensa
local, assinando juntamente com o presidente; ]

d) Manter em dia toda a escrituracéo dos livros contabeis;

e) Guardar todos os papéis que envolvam responsabi}ig-aﬁe,g\grquivando-os
na sede em pastas adequadas. SV
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Artigo 39- Compete ao 2° tesoureiro:




a) Substitiir o 1° tesoureiro em suas faltas e impedimentos, investindo nas
mesmas atribuicdes deste.

Artigo 40 - Compete ao Conselho Deliberativo:
a) Supervisionar os servigos prestados pelos membros da Diretoria,

procurando corrigir falhas, sugerir orientagdes outras que melhore ou alcance o
resultado desejado pela Associagéo.

Artigo 41 — Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar os balancetes e demonstracdo de resultados, apreseniados

pelo tesoureiro, opinando a respeito; i IR

b) Apreciar‘ os balarigos e inventarios que acompanham o relatério anual
da diretoria, bem como respectivo parecer;

¢) Opinar sobre a aquisicédo de bens por parte da Associagdo, bem como
sobre os relatérios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operacdes
patrimoniais realizadas.

DA ASSEMBLEIA GERAL _E DO MODO DE CONSTITUICAO E DO
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DELIBERATIVOS E DA ALTERACAO
DAS DISPOSICOES ESTATUTARIAS

Artigo 42 — A Convocagado dos 6rgaos deliberativos far-se-4 na forma deste
estatuto garantindo a 1/5 dos associados o direito de promové-la.

Artigo 43 — A convocagéo da Assembléia Geral sera efetiada por meio de
edital afixado na sede da Associagéo, publicacdo na imprensa local, por meio
de circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia minima de trés
dias.

Paragrafo Gnico - Qualquer Assembléia instar-se-4 em primeira convocacéo
com a presenca da maioria simples dos membros da diretoria e, em segunda
convocagao com qualquer nimero de membros presentes.

Artigo 44 — A Assembléia Geral realizar-se-4 ordinariamente (ima vez por ano
1

para: ; { :

a) Apreciar o relatério anual da Diretoria;
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b) Discutir e homologar as contas e o balango aprovados pelo Conselho
Fiscal.

Artigo 45 — A Assembléia Geral realizar-se extraordinariamente quando
convocado:

a) Pela Diretoria;

b) Pelo Conselho Fiscal; , ,

c) Pelo Requerimento de dois tercos (2/3) dos membros da Diretoria.

Artigo 46 — S&o atribuigbes da Assembleia Geral:

a) Destituir.os administradores;

b) Alterar o estatuio;

c) Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal:

d) Decidir sobre a extingao da Associagio;

e) Decidir sobre as conveniéncias de alienar, transigir, hipotecar ou
permutar bens;

f) Aprovar o Regimento Interno

Q) Dos requisitos para admissa@o, demissdo e exclusdo dos associados,
considerar os direitos e deveres dos associados, as fontes de recursos e
manutencdo, o modo de constituicdo e funcionamento dos 6érgaos
deliberativos, dando condi¢cdes para alterac@o das disposicdes estatutarias e
para dissolugao e por fim, da forma da gestdo administrativa e aprovacido das
respectivas contas. -

DA FORMA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E DA APRCVAGAOQ
DA PRESTACAO DE CONTAS DAS RESPECTIVAS CONTAS

Artigo 47 — A prestacao de contas observara, no minimo:
I - Os principios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade:

Il - A publicidade, por qualquer meio eficaz, na ocasido do encerramento do
exercicio fiscal, colocando & disposi¢&o para o exame dos interessados toda a
documentagdo administrativa e financeira;

Il -A realizagdo de auditoria independente, nos casos previstos na legislagao;
N

IV - A publicidade de todos os recursos, bens ou valores quefu,tmze arrecade,

guarde, gerencie ou administre.
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Artigo 48 - Para efeito de encerramento do Balango Patrimonial Anual € do
Demonstrativo dos Resultados do Exercicio e das Notas Explicativas, observar-
se-a 0 ano civil e a escrituracdo de todos os atos e fatos contabeis devendo
ser feita em livros revestidos de formalidade legais, serem publicados nos
prazos previstos, de acordo com as exigéncias legais.

§ 1°. Quando o término do mandato da Diretoria n&o coincidir com o do ano
civil devera ser providenciado a competente prestacdo de contas, devidamente
instruidas com,_ Balancete Extraordinario, certidées e o relatério de atividades
previstas no paragrafo 2° a seguir.

§ 2° Deverdc ser publicadas na pagina da internet da ASSOCIACAO
VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS, a cada encerramento de cada
exercicio fiscal, juntamente com o relatério de atividades e demonstragdes
financeiras da entidade, incluidas as certiddes negativas de débitos com a
Previdéncia Social € com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS,
colocando-as a disposicdo para exame de qualquer cidaddo, sem prejuizo das
publica¢des em jornal oficial quando forem exigidas.

Artigo 49 - Os membros da Diretoria ndo respondem pessoalmente, nem

mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome da
ASSOCIAGCAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS.

DA PRESTACAO DE SERVICO VOLUNTARIO

Artigo 50- A ASSOCIAGAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS
poderd aceitar servico voluntario das pessoas que ndo fazem parte de seu
quadro de funcionarios, para o atendimento de suas finalidades institucionais.

Artigo 51- Considera-se servigo voluntario a atividade n3o remunerada
prestada por pessoa fisica a entidade ASSOCIACAO VICENTINA SAOQ
FRANCISCO DE ASSIS, pelo qual ndo gera vinculo empregaticio nem
obrigacdo de natureza trabalhista, previdenciaria ou afim.

Artigo 52 — A prestac@o de servico voluntario na ASSOCIAGCAO VICENTINA
SAO FRANCISCO DE ASSIS, desde que admitida, se regera conforme
disposto na Lei 9.608, de 18 de fevereiro de 1998, com redagao dada pela Lei

n°® 13.297/2016, devendo constar termo de Adesao e reglstr@;de p’resenga em
livros proprios. V// R __.! T
R




DA CELEBRACAO DE TERMOS DE COLABORAGAO E OU FOMENTO E
OU PARCERIA COM O PODER PUBLICO.

Artigo 53 - A ASSOCIACAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS,
podera firmar termos de colaboragéo e ou de fomento e ou parceria com o
Poder Publico (Uniéo, Estado e Municipio), desde que os Planos de Trabalho
estejam em consonancia com a natureza da instituigdo e com as finalidades
sociais e estatutarias, nos termos da Lei Federal n® 13.019/2014.

DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Artigo 54 —~ O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a
administragdo ou em relagéo a outras disposicoes estatutarias que se facam
necessarias, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacio da
Assembléia Geral Exiraordinaria, especialmente convocada para este fim,
composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacées sociais,
nao podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo, em ‘primeira chamada, com a maioria absoluta dos
associados e em segunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer
namero de associados.

Artigo 55 - O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano,
quando serdo .elaboradas as demonstragdes financeiras e contabeis da
entidade, de conformidade com as disposigdes legais.

Artigo 56 - A Associagéo nao distribui lucros, bonificages ou vantagens a
qualquer titulo, para dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma
forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, em
beneficio da atividade que Ihe & inerente.

Artigo 57- Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela
Diretoria Executiva, “ad referendum” da Assembléia Geral.

Artigo 58 - O presente Estatuto Social revoga os anteriores ou quaisquer
outras disposi¢des contrarias e entra em vigor na data de seu registro no Oficic
de Registro Civil das Pessoas Juridicas da Comarca de Jales/SP.

ESTATUTO SOCIAL APROVADO EM REUNIAO EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIACAO VICENTINA SAO FRANCISCO DE ASSIS, REALIZADA EM 11

'DE AGOSTO DE 2017. ,, Ao
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Santa Albertina, 11 de agosto de 2011.
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OFICIAL DE REGISTRO DE IMOVEIS E AE‘;SEX@S
Comarca de Jales - Estado de Séo Paulo - Brasii

IVAN CAVALIN IGNACIO DOS SANTOS
il Oficial

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO N°: 4412

CERTIFICA que o presente titulo, protocolado sob nimero 4.412 em 01/09/2017, deu
origem aoc(s) sequinte{s) ato(s) nesta Serventia:

Registrado e microfilmado sob n°: 1666
ATO

Valor Base Oficial Estado Carteira R. Civil Tribunal M.P,* I M. **

Reg./Av. sob n°® 1.666REGISTRO DA ATA _
R$ 1.520,00 R$ 94,01 RS 26,72 RS 18,29 RS$ 4,95 R$ 6,45 RS 4.51 RS 2,82 RS 1573

Microfilmagem §
i ] R$ 5,40 R$ 1,55 . R$1,05 R3$ 0,28 R$ 0,37~ RS 0,26 R$ 0,16 R$ 9,

Os valores devidos ao Estado e a Carteira de Previ
arquivada em cartério.

déncia foram pagos por verba conforme guial

Tabela e valores vigentes na data da prenotacdo COTA: UFESP (6, 65)

[Oficiaﬂ( Estado I( Carteirﬂﬁég. Civa{ Tribunal [ M.P.* ]( I. M, *% ” TOTAL
Las 99,41 JUs 28,27 JL %S 19,34 JL RS 5,23 JL RS 6,82 JL RS 4,77 IL RS 2,08 JL RS 166,82

* Ministério Pibl;

** Imposto Municip;
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